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Успішні – 371 слухач



Викладацький склад у локаціях



Викладацький склад

693



СУПЕР ВИКЛАДАЧІ                   

 Київ – Рибак М. М., Умнова О. В., Васильченко Т. В., 

Заруба П. І., Трофімова Л. В., Савченко Г. В.

 Дніпро – Горбалінський В. В., Міхеєва В. Ю., Вечірко 

І.О., Петров Є. В., Артоуз О. О., Бунас А. А. 

 Львів – Малєєв А. Ю., Бучківська В. Л., Рим Т.Я., 

Денисюк Т. В., Кравців О. Р., Сасевич О. М.

 Одеса – Глубоченко С. М., Шевиріна Т. Д., Петров  

В.С., Копіца О. В., Вербицька Н. В., Бездоля Ю. С.

 Харків – Горецька А. М., Кухарєв О. Є., Сібільова 

О.В., Штих Т. В., Гуцал М. І., Гребенюк Т. Д.

 Чернівці – Мантуляк Ю. В., Лисак І. Н., Шинкоренко 

С.В., Ярема Л. В., Анісімов О. В., Лисак І. Н.



Розробка тренінгів

77 тренінгів

Основи 
організації суду 

та діяльності 
судді

11 груп 
розробників

37 засідань

119 
розробників

Цивільне 
судочинство

13 груп 
розробників

13 засідань

32 
розробника

Господарське 
судочинство

10 груп 
розробників

16 засідань

42 
розробника

Кримінальне 
судочинство

21 група 
розробників

24 засідань

27 
розробника

Судочинство у 
справах про 

адміністративні 
правопорушення

8 груп 
розробників

12 засідань

14 
розробників

Адмін-
судочинство 

12 груп 
розробників

11 засідань

20 
розробників

Суддівські 
компетенції

2 групи 
розробників

8 засідань

21 розробник

групи розробників – 77

засідання – 121

розробники – 275



Активність оцінювання тренінгів



Актуальність тренінгів – 10 балів 

94,9 %
Особливості написання 

судових рішень у 

господарському судочинстві

94,4 %
Особливості написання 

судових рішень в 

адміністративному  

судочинстві

92,7 %

Призначення 

покарання у 

кримінальних 

провадженнях



Змістовна наповненість 

та практична корисність тренінгу – 10 балів

80,9 %
Особливості розгляду 

корпоративних спорів

80,7 %

Антикорупційне 

законодавство: європейські 

стандарти та національне 

законодавство, 

практика застосування

76,4 %

Європейська система 

захисту прав людини. 

Застосування Конвенції 

та практики Євросуду 

адмінсудами



Рівень професіоналізму та 

підготовленості тренерів    – 10 балів

84,3 %

ІІІ блок

Застосування Конвенції про захист прав 

людини і основоположних свобод і 

практики Європейського суду з прав 

людини в національній судовій практиці

77,8 %
І блок

Антикорупційне законодавство: 

європейські стандарти та 

національне законодавство, 

практика застосування

77 %

ІІ блок

Застосування Конвенції про захист прав 

людини і основоположних свобод та 

практики Європейського суду місцевими 

загальними судами України



Вершки підсумкових контролів (30 балів)



Найбільша 

кількість слухачів за набраними балами

ІI блокI блок ІII блок ІV блок V блок



Експерти    – 128



Підготовка наставників

16 

тренінгів
401  

коуч

Дистанційний курс -

150  коучів



Стажування 
бази стажування – 144             коучі – 550 



Активність оцінювання стажування



Оцінка 10 балів

IV блок



Візити до органів та установ 

181 візит  
з метою ознайомлення з 

їхніми структурами, 

завданнями, функціями 

та діяльністю 



Коментарі слухачів 

 ознайомчі візити проведено на

високому організаційному рівні

 ознайомчі візити слід організовувати

за місцем проживання

 варто здійснювати візити також до

СІЗО, ІТТ, виправних колоній

 не для всіх слухачів ознайомчі візити є

інформативними та дійсно корисними,

зважаючи на наявний попередній

досвід роботи (адвокати, прокурори,

слідчі)

 такі візити не варто визначати як

обов’язкові

 час, який виділено для проходження

ознайомчих візитів, доцільно дещо

скоротити



Виплати особам, які були залучені до СП

8 565 849 

грн



Щира подяка  за плідну співпрацю 

задля успішного здійснення спеціальної підготовки 

кандидатів на посаду судді! 


