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Як правувати 

ходом судового засідання



НШСУ

забезпечує підготовку 

висококваліфікованих 

кадрів для системи 

правосуддя та здійснює 

науково–дослідну 

діяльність



Метою запровадження 

національних стандартів суддівської освіти 

є відображення підходу 

Національної школи суддів України до суддівської освіти 

як засобу/основи підвищення довіри суспільства до суду 

підвищення якості судівництва 

утвердження верховенства права 

забезпечення кожному права на справедливий судовий розгляд 

незалежним і безстороннім судом, 

утвореним відповідно до закону

Концепція 

національних стандартів суддівської освіти в Україні



Вимоги, викладені в Концепції, поширюються як 

на спеціальну підготовку кандидатів на посаду судді, так і на підготовку суддів 

Зміст суддівської освіти

Розроблення УСІХ курсів для кандидатів на посаду судді 

та суддів здійснюється із врахуванням трьох вимірів:

знання

навички та вміння

ставлення та цінності

(зокрема, розуміння соціального контексту здійснення правосуддя: 

розуміння суспільства та його потреб; 

недопущення дискримінації за різними ознаками 

статтю, національністю, віком, місцем проживання, релігійною приналежністю, 

сексуальною орієнтацією, матеріальним станом, тощо



Стратегічні напрями 

розвитку суддівської освіти:

 інституційний розвиток Національної школи суддів України

 розвиток Національних стандартів суддівської освіти

 реформування початкової суддівської освіти 

(спеціальної підготовки кандидатів на посаду судді) 

 використання новітніх форм і методів підготовки

Удосконалення Національних стандартів суддівської освіти: 

 постійне оновлення змісту суддівської освіти 

на основі компетентнісного підходу 

підвищення ваги ціннісної складової 

та врахування соціального контексту здійснення правосуддя 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ 

СУДДІВСЬКОЇ ОСВІТИ В УКРАЇНІ 

на 2021-2025 роки



 9 листопада 2020 року за допомогою програми ZOOM відбулось перше засідання

групи розробників тренінгу для кандидатів на посаду судді “Управління залою

судового засідання”.

 До групи розробників увійшли працівники відділу підготовки викладачів

(тренерів) Ольга Короткова, Олександр Коротких, Ольга Шаповалова,

Юлія Герус.

 Матеріали тренінгу розроблялися з участю суддів Максима Ходаківського,

Лілії Карабак, Дмитра Кратка.

Початок розроблення



 26 травня 2021 року Національна школа суддів України провела засідання групи

розробників сценарію та фільмування роликів до тренінгу для кандидатів на

посаду судді “Управління залою судового засідання”

 Під час засідання групи було розроблено сценарій для знімання відеоматеріалу

“Управління залою судового засідання”, розподілено ролі та проведено

фільмування роликів

 До роботи на засіданні залучено суддів Ларису Радуцьку, Максима

Ходаківського та працівників Національної школи суддів України Ольгу

Короткову, Юлію Найденко, Юлію Герус, Євгенію Кучеренко, Олександра

Ревенка, Вадима Філіпова.

Тренінг для майбутніх суддів





Форми занять 

Очна (офлайн) 

підготовка

Дистанційна

підготовка

Онлайн підготовка, зокрема, за 

допомогою програми Zoom



 уміють застосовувати сучасні інформаційні технології викладання

(працювати з PowerPoint та іншим програмним забезпеченням і

різноманітним комп’ютерним обладнанням)

 розуміють суть і володіють методикою дистанційної (зокрема, онлайн)

підготовки та прагнуть оволодівати необхідними знаннями та навичками

 уміють працювати в команді, формуючи партнерські відносини та

забезпечуючи взаємну підтримку

 володіють сучасними інтерактивними методами викладання

Викладачі (тренери)

Робота з викладачами є

постійною та послідовною,

супроводжується

методологічною підтримкою

(тренінги, семінари,

методологічні школи, засідання

груп, тощо)



Щиро подякував 

за увагу!


